Észrevételeim a közreműködői szerződéssel kapcsolatban:

1.) A szerződésben nincs kifejezetten rögzítve a 4 órás kötelező ügyelet és a 12 órás önként vállalt ügyelet díjazása közötti különbség. Ebben a formában mind a kötelező, mind az önként vállalt ügyeleti órák egységesen kerülnek díjazásra.

2.) A szerződés 3.pontjában rögzítésre került, hogy a határozatlan időre létrejött szerződést a felek minden év november 30.napjáig felülvizsgálják. MEGTÖRTÉNT-E A MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS FELÜLVIZSGÁLAT 2011.november 30-ig?

3.) A Ptk. 481.§ a)pontja szerint a megbízó és a megbízott is jogosult a megbízási szerződés felmondására, míg a közreműködői szerződés 9.pontjában csupán a megbízó felmondási jogosultsága került rögzítésre. A Ptk rendelkezése az „erősebb”, ezért a megbízott háziorvosok is jogosultak a megbízási szerződés felmondására. Egy ilyen felmondást a háziorvosok is letétbe helyezhetnek. A Ptk. 483.§ (4)bekezdése értelmében a felmondás jogának korlátozása vagy kizárása semmis; folyamatos megbízási jogviszonynál azonban a felek a felmondás jogának korlátozásában megállapodhatnak. A Ptk. 483.§ (3)bekezdése úgy rendelkezik, hogy „Ha a megbízás felmondása alapos ok nélkül történt, az okozott kárt meg kell téríteni, kivéve ha a megbízás ingyenes volt, és a felmondási idő elegendő volt ahhoz, hogy a megbízó az ügy intézéséről gondoskodhassék.”

4.) A felek a 10.pontban hangsúlyozzák, hogy az esetleges vitákat egyeztetéssel kívánják rendezni. Ebből adódóan a megbízó felé jelezni kell az ügyelet díjazásával kapcsolatos problémákat, és javasolni a szerződés-módosítást az ügyeletre vonatkozó részek pontosítására.

5.) Megjegyzem, ha van olyan háziorvos, (s úgy értesültem, hogy van olyan háziorvos) akinek az ügyeleti díjakat nem fizetik ki, akkor ez a megbízó oldalán felmerülő súlyos szerződésszegésnek minősül, s ilyen esetekben azonnali hatályú is lehet a felmondás. A nagyságrendektől is függ az adott eset megítélése.

6.) A megbízási szerződés 2.pontjában rögzítésre került, hogy az ügyelet ellátás kapcsán az „Akadályoztatása esetén a helyettesítésről – a megbízó felé történő írásbeli jelentési kötelezettség, valamint a megbízó általi jóváhagyás mellett – a közreműködő saját felelősségi körében gondoskodik. Amennyiben ez nem lehetséges a működtető köteles gondoskodni a helyettesítésről.”

7.) Ha a közreműködői szerződés úgy köttetett, hogy a közreműködői pozícióban egy gazdasági társaság (Bt., Kft, stb) szerepel, akkor az ügyeletet ellátó orvos a gazdasági társaságnak ad egy nyilatkozatot, miszerint bejelenti, hogy 2012.január 1-től kezdődően a 2003.évi LXXXIV. Törvény 13.§ (1)bekezdésében foglalt munkaidőn felül többletmunkát nem kíván teljesíteni, így a (2)bekezdésben foglalt többletmunka végzésére nem kíván megállapodást kötni. Ezt a nyilatkozatot a közreműködő továbbítja a megbízónak azzal, hogy 2012.január 01.napjától csak a 4 óra kötelező ügyelet időtartamára oszthatja be az ügyeleti ellátást végző orvost.
   Miskolc, 2011. december 15.
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